
ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ДУМА
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О комиссии по проведению аттестации государственных гражданских
служащих Волгоградской области, замещающих должности

государственной гражданской службы Волгоградской области в
аппаратеВолгоградской областной Думы

В целях проведения аттестации государственных гражданских служащих
Волгоградской области, замещающих должности государственной гражданской
службы Волгоградской области в аппарате Волгоградской областной Думы:

1.06разовать комиссию по проведению аттестации государственных
гражданских служащих Волгоградской области, замещающих должности
государственной гражданской службы Волгоградской области в аппарате
Волгоградской областной Думы, и утвердить её состав (по должностям)
согласно приложению 1.

2.Утвердить Положение о комиссии по проведению аттестации
государственных гражданских служащих Волгоградской области, замещающих
должности государственной гражданской службы Волгоградской области в
аппарате Волгоградской областной Думы согласно приложению 2.

3.Распоряжение председателя Волгоградской областной Думы
от 24 сентября 2021г. №82 «Об аттестационной комиссии по проведению
аттестации и квалификационного экзамена государственных гражданских
служащих Волгоградской области, замещающих должности государственной
гражданской службы Волгоградской области в аппарате Ёшоградской
областной Думы» признать утратившимсилу.//

/‚ -`Председатель
/

‚_ „

` А.И. Блошкин
\;1Г'іЁ ;

-

`

‘,
дЕпоп№Ё [„ \



Приложение
к распоряжению председателя
Волгоградской областной Думы
от «@» ЛГ 2023г.№%%

СОСТАВ
,

комиссии по проведению аттестации государственных гражданских
служащих Волгоградской области, замещающих должности государственной

гражданской службы Волгоградской области в аппарате Волгоградской
областной Думы (по должностям)

1. Председатель Волгоградской областной Думы, председатель
аттестационной комиссии.

2. Руководитель аппарата Волгоградской областной Думы, заместитель
председателя аттестационной комиссии.

3. Заместитель начальника отдела кадрового обеспечения,
государствеъшой службы, профилактики коррупционных
правонарушений и охраны труда аппарата Волгоградской областной
Думы, секретарь аттестационной комиссии.

4. Начальник государственно-правового управления аппарата
Волгоградской областной Думы.

5. Начальник отдела кадрового обеспечения, государственной службы,
профилактики коррупционных правонарушений и охраны труда
аппарата Волгоградской областной Думы.

6. Председатель первичной организации Волгоградской областной Думы
профессионального союза работников государственных учреждений и
общественного обслуживания Российской Федерации.

7. Руководитель структурного подразделения аппарата Волгоградской
областной Думы, в котором государственный гражданский служащий
Волгоградской области, замещающий должность государственной
гражданской службы Волгоградской области в аппарате Волгоградской
областной Думы, подлежащий аттестации замещает должность
государственной гражданской службы Волгоградской области.,

8. Государственный гражданский служащий Волгоградской области,
замещающий должность государственной гражданской службы
Волгоградской области в аппарате Волгоградской областной Думы



структурного подразделения аппарата Волгоградской областной Думы,
в котором государственный гражданский служащий Волгоградской
области, замещающий должность государственной гражданской
службы Волгоградской области в аппарате Волгоградской областной
Думы, подлежащий аттестации замещает должность государственной
гражданской службы Волгоградской области *.

9. Независимые эксперты — представители научных, образовательных и
других организацшй, являющиеся специалистами в соответствующих
областях и видах профессиональной служебной деятельности
гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и
государственной гражданской службы.
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Руководитель аппарата
Волгоградской областной Думы

*
включается в случае, если в состав аттестационнои комиссии не входит руководитель структурного
подразделения аппарата Волгоградской областной Думы, в котором гражданский служащий, подлежащий
аттестации, замещает должность гражданской службы



Приложение 2
к распоряжению председателя
Волгоградскойобластной Думы
от@» [75 2023г.№517?“

ПОЛОЖЕЪП/[Е
о комиссии по проведению аттестации

государственных гражданских служащих Волгоградской области,
замещающих должности государственной гражданской службы

Волгоградской области В аппарате Волгоградской областной Думы

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы комиссии по
проведению аттестации государственных гражданских служащих
Волгоградской области, замещающих должности государственной
гражданской службы Волгоградской области в аппарате Волгоградской
областной Думы (далее именуется - аттестационная комиссия), действующей
на постоянной основе и являющейся коллегиальным органом.

1.2. Аттестационная комиссия осуществляет проведение аттестации
государственных гражданских служащих Волгоградской области,
замещающих должности государственной гражданской службы
Волгоградской области в аппарате Волгоградской областной Думы (далее
именуется — гражданские служащие), в том числе исполнение должностных
обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих
государственную тайну (далее именуется — аттестация);

1.3. Аттестационная комиссия в своей деятельности руководствуется
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и
распоряженишии Президента Российской Федерации, постановлениями и
распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иньпии
нормативными правовыми актами Волгоградской области, а также
настоящим Положением.

2. Полномочия аттестационной комиссии

Аттестационная комиссия осуществляет следующие функции:
рассматривает документы, представленные в аттестационную

комиссию в отношении гражданского служащего, в том числе по форме
согласно приложению 2 к настоящему Положению;

заслушивает сообщения аттестуемого гражданского служащего, а в
случае необходшиости - его непосредственного руководителя с
профессиональной служебной деятельности гражданского служащего;



оценивает профессиональные и личностные качества гражданского
служащего применительно К его профессиональной служебной деятельности
при проведении аттестации.

3. Порядок работы аттестационной комиссии

3.1.Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя
председателя, секретаря и членов аттестационной комиссии.

Персональный состав аттестационной комиссии утверждается
распоряжением председателя Волгоградской областной Думы перед
проведением аттестации.

Для проведения аттестации гражданского служащего, замещающего
должность государственной гражданской службы Волгоградской области
(далее именуется — должность гражданской службы), исполнение
должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений,
составляющих государственную тайну, отделом кадрового обеспечения,
государственной службы, профилактики коррупционных правонарушений и
охраны труда аппарата Волгоградской областной Думы совместно с
непосредственным руководителем гражданского служащего определяется
возможность проведения оценки профессиональной служебной деятельности
гражданского служащего без использования сведений, составляющих
государственную тайну. В этом случае аттестация гражданского служащего
может проводиться аттестационной комиссией с участием лиц, не
Допущенныхк государственной тайне.

3.2.Заседания аттестационной комиссии проводятся в соответствии с
графиком проведения аттестации, утверждаемым ежегодно распоряжением
председателя Волгоградской областной Думы, по форме согласно
приложению 1 к настоящему Положеъшю.

Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на
нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов.

Проведение заседания аттестационной комиссии с участием только ее
членов, замещающих должности гражданской службы, не допускается.

3 .3Председатель аттестационной комиссии руководит ее
деятельностью, проводит заседания аттестационной комиссии. В случае
отсутствия председателя аттестационной комиссии его полномочия
осуществляет заместитель председателя аттестационной комиссии.

3.4.Секретарь аттестационной комиссии осуществляет подготовку
заседаний аттестационной комиссии, включая информирование членов
аттестационной комиссии о времени и месте проведения заседания,
оформляет необходимую документацию.

3.5.Члены аттестационной комиссии принимают участие в заседании
аттестационной комиссии, получают информацию, имеющуюся в

распоряжении аттестационной комиссии, голосуют при принятии решений
аттестационной комиссии.



На период проведения аттестации гражданского служащего,
являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в
аттестационной комиссии приостанавливается.

3.6. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие
гражданского служащего и его непосредственного руководителя открытым
голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на
заседании членов аттестационной комиссии.

При равенстве голосов гражданский служащий признается
соответствующим замещаемой должности гражданской службы.

Результаты аттестации сообщаются аттестованным гражданским
служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

3.7. Результаты голосования и решения аттестационной комиссии при
проведении аттестации фиксируются в протоколе заседания аттестационной
комиссии, который подписывается председателем, заместителем
председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, принявшими
участие в заседании аттестационной комиссии.

Результаты аттестацгш заносятся в аттестационный лист гражданского
служащего. Аттестационньпй лист подписывается председателем,
заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии,
присутствующими на заседании аттестационной комиссии.

3.8. Организационное обеспечение деятельности аттестационной
комиссии осуществляет отдел кадрового обеспечения, государственной
службы, профилактики коррупционных правонарушений и охраны труда
аппарата Волгоградской областной Думы.



Приложение 1

к Положению о комиссии по проведению аттестации
государственных гражданских служащих ,

Волгоградской области, замещающих
должности государственной гражданской

службы Волгоградской области
в аппарате Волгоградской областнойДумы

ГРАФИК
проведения аттестации государственных гражданских служащих
Волгоградской области, замещающих должности государственной

гражданской службы Волгоградской области в аппарате
Волгоградской областной Думы, на год

№ Фамилия, имя, Должность Дата, Дата Фамилия, имя,
п/ отчество государст- время представления отчество
И (при наличии) венного и место в аттестацион- (при наличии)

государственного гражданс- проведе- ную комиссию руководителя
гражданского кого ния отзыва структурного
служащего служащего аттеста- на подразделения,

Волгоградской Волгоград- ции аттесчуемого ответственного
области ской области государствен- за

ного представление :

гражданского необходимых .

служащего документов
Волгоградской в отношении

области аттестуемого
государствен-

ного
гражданского
служащего

Волгоградской :

области



Приложение 2
к Положению о комиссии по проведению

аттестации государственных гражданских служащих
Волгоградской области, замещающих

должности государственной гражданской
службы Волгоградской области

в аппарате Волгоградской областной Думы ›

УТВЕРЖДАЮ

(НЗИМСНОВЭНИСДОЛЭКНОСТИ ЛИЦЗ,
УТВСРЭКДЗЮЩЗГО ДОКУМВНТ)

( )
подпись инициалы, фамилия

« » 20__г.

ОТЗЫВ
об исполнении подлежащим аттестации государственным гражданским

служащим Волгоградской области, замещающим должность
государственной гражданской службы Волгоградской области

в аппарате Волгоградской областной Думы, должностных обязанностей
за аттестационный период

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2. Число, месяц, год рождения
3. Замещаемая должность государственной гражданской службы,
ВОЛГОГраДСКОй ОбЛдСТИ на момент ПРОВВДВНИЯ аттестации И дата назначения
на ЭТУ ДОЛЖНОСТЬ

4. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке)
которых государственный гражданский служащий Волгоградской области
принимал участие

5. Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и
результатов профессиональной служебной деятельности государственного
гражданского служащего Волгоградской области

6. Информация об отсутствии установленных фактов несоблюдения
государственным гражданским служащим Волгоградской области служебной



дисциплины и ограничений, нарушения запретов, невыполнения требований
к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством
Российской Федерации о гражданской службе и о противодействии
КОРРУПЦИИ

7. Информация об организаторских способностях государственного
гражданского служащего Волгоградской области (заполняется при
аттестации государственного гражданского служащего Волгоградской
области, наделенного организационно—распорядительньгми полномочиями по
отношению к другим гражданским служащим)

8. Рекомендуемая оценка*:
.

(-соответствует замещаемой должности гражданской службы и
рекомендуется к включению в кадровый резерв для замещения вакантной
должности гражданской службы в порядке должностногороста;
-соответствует замещаемой должности гражданской службы;
—соответствует замещаемой должности гражданской службы при условии
получения дополнительного профессионального образования;
—не соответствует замещаемой должности гражданской службы.)

Комментарии непосредственного руководителя (при наличии)

(должность непосредственного (подпись) (инициалы, фамилия)
руководителя аттестуемого
гражданского служащего)

«_» 2О_года

(должностьруководителя структурного (подпись) (инициалы, фамилия)
подразделения, в котором аттестуемый

гражданский служащих замещает
должность) «_»_20_года

С ОТЗЫВОМ ОЗНЕіКОМЛВН: __(подпись) (ннншшлы. фамлшля)

(должность аттестуемого гражданского 2О—Г0Да
служащего)

Руководитель аппарата
Волгоградской областной Думы В.В. Шефатов

к
Необходимо отметить рекомендуемую оценку, выставляемую гражданскому служащему на основе пунктов4-7 настоящего отзыва.


