
  

План утвержден 

распоряжением председателя  

Волгоградской областной Думы 

П Л А Н 

противодействия коррупции в Волгоградской областной Думе на 2016 г.  

 

№ 

п/п 

Мероприятия Исполнители Срок Отметка об исполне-

нии 

1 2 3 4 5 

 

1. Меры по законодательному обеспечению противодействия коррупции 

 

1.1. Осуществление мониторинга федераль-

ного законодательства, подготовка 

предложений о внесении изменений в 

законодательство Волгоградской облас-

ти о противодействии коррупции в свя-

зи с изменениями федерального зако-

нодательства 

Комиссия Волгоград-

ской областной Думы 

по противодействию 

коррупции; 

Государственно-

правовое управление 

аппарата; организаци-

онный отдел аппарата 

По мере изменения 

федерального законо-

дательства 

 

 

2.  Меры по повышению профессионального уровня и правовому просвещению государственных гражданских 

служащих аппарата Волгоградской областной Думы 

 

2.1. Проведение совещания с  сотрудниками 

аппарата Волгоградской областной Ду-

мы по законодательству о противодей-

ствии коррупции 

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та; 

государственно-

1 раз в год  



правовое управление 

аппарата 

2.2. Усиление антикоррупционной состав-

ляющей при преподавании учебных 

дисциплин, предусматривающих изуче-

ние правовых и морально-этических ас-

пектов управленческой деятельности, в 

учебных планах профессиональной пе-

реподготовки и повышения квалифика-

ции государственных гражданских 

служащих аппарата Волгоградской об-

ластной Думы. 

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та;  

Учебные заведения 

Волгоградской облас-

ти ( по согласованию)  

Постоянно  

 

3. Антикоррупционные механизмы в рамках реализации кадровой политики 

 

3.1.  Обеспечение  деятельности комиссии 

по соблюдению требований к служеб-

ному поведению государственных гра-

жданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов, образованной в 

соответствии с Указом Президента РФ 

от 03.03.2007 г. № 269 «О комиссиях по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных граждан-

ских служащих Российской Федерации 

и урегулированию конфликта интере-

сов». 

Руководитель аппара-

та;  отдел кадров, го-

сударственной служ-

бы и охраны труда ап-

парата; 

 

Постоянно  

3.2. Организация проверки сведений о до-

ходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданско-

Руководитель аппара-

та;  отдел кадров, го-

сударственной служ-

Постоянно  



го служащего, а также о доходах, иму-

ществе и обязательствах имуществен-

ного характера членов его семьи,  кон-

троля за соответствием расходов граж-

данских служащих и членов его семьи, 

а также соблюдения государственными 

гражданскими служащими ограниче-

ний, установленных федеральным зако-

нодательством. 

бы и охраны труда ап-

парата; 

 

3.3. Обеспечение соблюдения государст-

венными гражданскими служащими 

общих принципов служебного поведе-

ния, закрепленных Федеральным зако-

ном  от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О госу-

дарственной гражданской службе Рос-

сийской Федерации» и рекомендован-

ных Указом Президента Российской 

Федерации от 12.08.2002 г. № 885 «Об 

утверждении общих принципов слу-

жебного поведения государственных 

служащих». 

Руководитель аппара-

та;  отдел  кадров, го-

сударственной служ-

бы и охраны труда ап-

парата; 

 

Постоянно  

3.4. Обеспечение соблюдения выполнения 

государственными гражданскими слу-

жащими Волгоградской области, заме-

щающими должности государственной 

гражданской службы Волгоградской 

области в аппарате Волгоградской об-

ластной Думы обязанности сообщать в 

случаях, установленных федеральными 

законами, о получении ими подарка в 

Руководитель аппара-

та;  отдел кадров, го-

сударственной служ-

бы и охраны труда ап-

парата; 

 

Постоянно  



связи с их должностным положением 

или в связи с исполнением ими служеб-

ных обязанностей 

3.5. Оказание консультативной помощи по 

вопросам, связанным с применением на 

практике общих принципов служебного 

поведения государственных служащих. 

Руководитель аппара-

та;  отдел кадров, го-

сударственной служ-

бы и охраны труда ап-

парата; 

Постоянно  

3.6. Проведение анализа результатов внут-

реннего мониторинга декларирования 

государственными гражданскими слу-

жащими аппарата Думы сведений о до-

ходах, расходах, имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного 

характера членов их семей 

Руководитель аппара-

та;  отдел кадров, го-

сударственной служ-

бы и охраны труда ап-

парата; 

 

Постоянно  

3.7. Обеспечение проверки достоверности 

поданных сведений кандидатами на 

включение в кадровый резерв и на за-

мещение вакантных должностей госу-

дарственной гражданской службы  

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та 

 

Постоянно  

3.8 Подготовка информации для публика-

ции на официальном сайте Волгоград-

ской областной Думы в информацион-

но-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера гражданского слу-

жащего, а также о доходах, об имуще-

 Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та 

 

Не позднее  14 рабо-

чих дней со дня исте-

чения срока, установ-

ленного действующим 

законодательством 

для      подачи указан-

ных   сведений, по  

мере необходимости 

 



стве и обязательствах имущественного 

характера членов его семьи в соответ-

ствии с действующим законодательст-

вом  

3.9 Размещение на официальном сайте 

Волгоградской областной Думы в ин-

формационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" сведений о доходах,  

расходах, об имуществе и обязательст-

вах имущественного характера граж-

данского служащего, а также о доходах, 

об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера членов его семьи в 

соответствии с действующим законода-

тельством 

отдел информацион-

ного обеспечения ап-

парата 

В течение 14 рабочих 

дней со дня истечения 

срока, установленного 

действующим законо-

дательством для      

подачи указанных   

сведений, по  мере не-

обходимости 

 

3.10 Проведение проверок по поступившим 

уведомлениям о фактах обращения к 

государственным гражданским служа-

щим в целях склонения их к соверше-

нию коррупционных правонарушений и 

направление материалов проверок в ор-

ганы прокуратуры и иные федеральные 

государственные органы. 

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та; 

 

Постоянно  

3.11 Осуществление в установленном по-

рядке проверок и применение  соответ-

ствующих мер юридической ответст-

венности по каждому выявленному 

случаю несоблюдения ограничений, за-

претов и неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодейст-

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та; 

государственно-

правовое управление 

аппарата 

Постоянно  



вия коррупции. 

 

4. Меры, направленные на  обеспечение участия общественности  в предупреждении и  противодействии корруп-

ции и на расширение общественного контроля за использованием средств бюджета Волгоградской области 

 

4.1. Рассмотрение областного бюджета  и 

отчета об его исполнении 
 

Комитет Волгоград-

ской областной Думы 

по бюджету и нало-

гам; 

организационный от-

дел аппарата; 

государственно-

правовое управление 

аппарата 

В соответствии с 

бюджетным законода-

тельством  
 

 

4.2. Анализ работы с обращениями граждан, 

юридических лиц, содержащими сведе-

ния о коррупционных правонарушени-

ях, о фактах совершения коррупцион-

ных действий должностными лицами 

 Депутаты Волгоград-

ской областной Думы, 

комитеты Волгоград-

ской областной Думы; 

отдел документацион-

ного обеспечения ап-

парата 

Постоянно  

 

5. Меры, направленные  на реализацию  прав граждан на получение достоверной информации и на повышение 

правовой культуры  

5.1. Встречи депутатов Волгоградской об-

ластной Думы с избирателями 

Комиссия Волгоград-

ской областной Думы 

по противодействию 

коррупции; 

Депутаты Волгоград-

ской областной Думы 

Постоянно  



 

6. Анализ действующего законодательства и правоприменительной практики с целью предупреждения и выяв-

ления коррупционных проявлений 

 

6.1. Осуществление парламентского кон-

троля за соблюдением и исполнением 

законодательства Волгоградской облас-

ти 

Комитеты, комиссии 

Волгоградской обла-

стной Думы 

Согласно плану  

6.2. Проведение антикоррупционной экс-

пертизы нормативных правовых актов 

Государственно-

правовое управление 

аппарата 

Постоянно  

 

7. Взаимодействие с органами государственной власти, правоохранительными органами 

 

7.1. Осуществление  взаимодействия при 

проведении проверок достоверности 

поданных сведений кандидатами на 

включение в кадровый резерв и на за-

мещение вакантных должностей госу-

дарственной гражданской службы  

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та; 

 

По мере  

необходимости 
 

7.2. Осуществление взаимодействия при 

проведении проверок достоверности 

сведений о доходах, расходах, имуще-

стве и обязательствах имущественного 

характера государственных граждан-

ских служащих  аппарата Думы, а так-

же о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного харак-

тера членов их семей 

Отдел кадров, госу-

дарственной службы и 

охраны труда аппара-

та; 

 

По мере  

необходимости 
 

 



8.Меры, направленные на соблюдение законодательства и предупреждения коррупции в судебных органах  

 

8.1. Анализ и проверка соответствия мате-

риалов, представляемых в Волгоград-

скую областную Думу для назначения 

кандидатов на должность мирового су-

дьи Волгоградской области, требовани-

ям, предъявляемым к мировому судье 

Волгоградской области  действующим 

законодательством. 

 

 Комитет по государ-

ственному строитель-

ству, местному само-

управлению и разви-

тию территорий;                                

организационный от-

дел аппарата 

По мере поступления  

 

9. Меры, направленные на соблюдение законодательства, регулирующего осуществление закупок для                 

государственных нужд в Волгоградской областной Думе 

 

9.1. Анализ реализации Федерального зако-

на от 05.04.2013 г.  № 44-ФЗ «О кон-

трактной системе в сфере закупок това-

ров, работ, услуг для обеспечения госу-

дарственных и муниципальных нужд» в 

Волгоградской областной Думе в 2015г.   

   Отдел материально-

технического обеспе-

чения аппарата 

I полугодие 

2016г. 

 

 

Председатель комиссии  Волгоградской  

областной Думы по противодействию коррупции                  Ю.А. Чекалин  


