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ЗАКОН

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

О ДЕНЕЖНОМ ПООЩРЕНИИ ЛУЧШИХ РАБОТНИКОВ ДОШКОЛЬНЫХ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Принят

Волгоградской

областной Думой

8 сентября 2011 года

(в ред. Законов Волгоградской области

от 09.11.2012 N 131-ОД, от 11.10.2013 N 125-ОД,

от 12.03.2015 N 26-ОД)

Статья 1. Настоящий Закон устанавливает ежегодное денежное поощрение работникам дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования за значительный вклад в развитие дошкольного и дополнительного образования детей в Волгоградской области, а также в целях стимулирования преподавательской и воспитательной деятельности работников дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования, их социальной поддержки, развития творческого и профессионального потенциала.

(в ред. Закона Волгоградской области от 11.10.2013 N 125-ОД)

Статья 2. Ежегодно ко Дню учителя выплачивается 60 денежных поощрений в размере 50 тыс. рублей каждое:

25 денежных поощрений - педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций;

(в ред. Закона Волгоградской области от 11.10.2013 N 125-ОД)

20 денежных поощрений - педагогическим работникам государственных и муниципальных организаций дополнительного образования;

(в ред. Закона Волгоградской области от 11.10.2013 N 125-ОД)

15 денежных поощрений - педагогическим работникам, реализующим дополнительные общеобразовательные программы в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях, в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

(в ред. Закона Волгоградской области от 11.10.2013 N 125-ОД)

Выплата денежного поощрения осуществляется по результатам конкурса.

Стаж педагогической деятельности участников конкурса должен быть не менее трех лет.

Права на участие в конкурсе не имеют лица:

не имеющие гражданства Российской Федерации;

замещающие государственные или муниципальные должности;

выполняющие организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции.

Участнику конкурса, получившему денежное поощрение, вручается диплом лауреата конкурса, подписанный Губернатором Волгоградской области и председателем Волгоградской областной Думы.

Участник конкурса, получивший денежное поощрение, имеет право повторно участвовать в конкурсе не ранее чем через пять лет.

Правила проведения конкурса устанавливаются постановлением Губернатора Волгоградской области.

(статья 2 в ред. Закона Волгоградской области от 09.11.2012 N 131-ОД)

Статья 3. Выплата денежного поощрения осуществляется за счет средств областного бюджета в соответствии с Законом Волгоградской области об областном бюджете в порядке, установленном Администрацией Волгоградской области.

(в ред. Законов Волгоградской области от 09.11.2012 N 131-ОД, от 12.03.2015 N 26-ОД)

Статья 4. Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2012 года.

Глава администрации

Волгоградской области
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