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ЗАКОН

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВЕТЕРАНАХ ТРУДА ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Принят

Волгоградской

областной Думой

29 июня 2006 года

(в ред. Законов Волгоградской области

от 06.12.2006 N 1371-ОД, от 02.11.2007 N 1541-ОД,

от 14.02.2008 N 1631-ОД, от 09.11.2009 N 1960-ОД,

от 25.06.2010 N 2062-ОД, от 30.03.2011 N 2166-ОД,

от 25.04.2013 N 38-ОД, от 10.01.2014 N 4-ОД,

от 11.04.2014 N 59-ОД, от 20.06.2014 N 101-ОД,

от 04.12.2014 N 163-ОД, от 23.12.2014 N 182-ОД,

от 24.03.2015 N 28-ОД, от 14.07.2015 N 127-ОД,

с изм., внесенными Законом Волгоградской области

от 02.07.2015 N 87-ОД)

Настоящим Законом учреждается звание "Ветеран труда Волгоградской области", определяются условия его присвоения гражданам, устанавливаются правовые гарантии их социальной защиты.

Статья 1. Ветеран труда Волгоградской области

1. Звания "Ветеран труда Волгоградской области" удостаиваются граждане Российской Федерации, достигшие возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (мужчины - 60 лет, женщины - 55 лет), имеющие трудовой стаж не менее 40 лет для мужчин и не менее 35 лет для женщин, из которого трудовой стаж на территории Волгоградской области составляет не менее 20 лет для мужчин и 15 лет для женщин, имеющие награды законодательного (представительного) органа государственной власти Волгоградской области, высшего исполнительного органа государственной власти Волгоградской области, высшего должностного лица Волгоградской области, а также награды Волгоградской области, установленные законами Волгоградской области.

(в ред. Законов Волгоградской области от 10.01.2014 N 4-ОД, от 23.12.2014 N 182-ОД)

В целях настоящего Закона под трудовым стажем понимается суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности, иных периодов, которые засчитываются в страховой стаж для получения пенсии, предусмотренной Федеральным законом "О страховых пенсиях".

(в ред. Закона Волгоградской области от 23.12.2014 N 182-ОД)

(п. 1 в ред. Закона Волгоградской области от 25.04.2013 N 38-ОД)

2. Лицам, имеющим право на досрочный уход на пенсию в соответствии со статьями 30 и 32 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", стаж для присвоения звания "Ветеран труда Волгоградской области" сокращается на количество лет, составляющее разницу между возрастом, дающим право на страховую пенсию по старости, и возрастом досрочного ухода на пенсию.

(в ред. Законов Волгоградской области от 02.11.2007 N 1541-ОД, от 23.12.2014 N 182-ОД)

3. При подсчете трудового стажа периоды работы и (или) иной деятельности, иные периоды, которые засчитываются в страховой стаж для получения пенсии, предусмотренной Федеральным законом "О страховых пенсиях" (далее - включаемые в трудовой стаж периоды), подтверждаются документами, выдаваемыми в установленном порядке работодателями или соответствующими государственными (муниципальными) органами или организациями.

(в ред. Закона Волгоградской области от 23.12.2014 N 182-ОД)

Включаемые в трудовой стаж периоды, имевшие место после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица в соответствии с Федеральным законом "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования", могут подтверждаться сведениями индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования.

(п. 3 в ред. Закона Волгоградской области от 25.04.2013 N 38-ОД)

4. Звание "Ветеран труда Волгоградской области" не присваивается гражданам, подпадающим под действие статьи 7 Федерального закона "О ветеранах" и постановления главы администрации Волгоградской области от 05 июля 2005 г. N 649 "О порядке и условиях присвоения звания "Ветеран труда".

(п. 4 введен Законом Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД; в ред. Закона Волгоградской области от 11.04.2014 N 59-ОД)

Статья 2. Сфера применения настоящего Закона

(в ред. Закона Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД)

Настоящий Закон распространяется на граждан Российской Федерации, проживающих на территории Волгоградской области.

(в ред. Закона Волгоградской области от 14.02.2008 N 1631-ОД)

Статья 3. Порядок присвоения звания "Ветеран труда Волгоградской области"

1. Граждане, претендующие на присвоение звания "Ветеран труда Волгоградской области", подают в центр социальной защиты населения по месту жительства заявление на имя руководителя центра социальной защиты населения, представляют копию паспорта и документы, подтверждающие включаемые в трудовой стаж периоды и наличие наград, указанных в пункте 1 статьи 1 настоящего Закона. Для подтверждения включаемых в трудовой стаж периодов, имевших место после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица в соответствии с Федеральным законом "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования", граждане вправе предоставить выписку из индивидуального лицевого счета застрахованного лица, выданную территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации.

(в ред. Законов Волгоградской области от 25.04.2013 N 38-ОД, от 11.04.2014 N 59-ОД)

2. Центр социальной защиты населения обращается с ходатайством в исполнительный орган государственной власти Волгоградской области, осуществляющий управление в сфере социальной защиты населения, о присвоении гражданам звания "Ветеран труда Волгоградской области" до 1-го и 15-го числа каждого месяца.

(в ред. Законов Волгоградской области от 30.03.2011 N 2166-ОД, от 25.04.2013 N 38-ОД, от 20.06.2014 N 101-ОД, от 04.12.2014 N 163-ОД, от 24.03.2015 N 28-ОД)

Заявления лиц, претендующих на присвоение звания "Ветеран труда Волгоградской области", с приложением принятых документов остаются на хранении в центре социальной защиты населения в установленном порядке.

(в ред. Закона Волгоградской области от 30.03.2011 N 2166-ОД)

3. Исполнительный орган государственной власти Волгоградской области, осуществляющий управление в сфере социальной защиты населения, на основании поступивших ходатайств центров социальной защиты населения не позднее 1-го и 15-го числа каждого месяца принимает решение о присвоении гражданам звания "Ветеран труда Волгоградской области".

(в ред. Законов Волгоградской области от 04.12.2014 N 163-ОД, от 24.03.2015 N 28-ОД)

4. Утратил силу с 1 января 2015 года. - Закон Волгоградской области от 04.12.2014 N 163-ОД.

5. Гражданам, удостоенным звания "Ветеран труда Волгоградской области", центр социальной защиты населения выдает удостоверения ветеранов труда Волгоградской области, которые служат основанием для реализации ими права на установленные настоящим Законом меры социальной поддержки.

(в ред. Законов Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД, от 30.03.2011 N 2166-ОД)

Порядок выдачи гражданам удостоверения "Ветеран труда Волгоградской области", а также форма удостоверения утверждаются исполнительным органом государственной власти Волгоградской области, осуществляющим управление в сфере социальной защиты населения.

(в ред. Законов Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД, от 25.04.2013 N 38-ОД, от 14.07.2015 N 127-ОД)

6. В случае несогласия с решением центра социальной защиты населения об отказе в приеме документов лицо, претендующее на присвоение звания "Ветеран труда Волгоградской области", имеет право направить заявление и необходимые документы в исполнительный орган государственной власти Волгоградской области, осуществляющий управление в сфере социальной защиты населения, для дальнейшего рассмотрения.

(в ред. Законов Волгоградской области от 30.03.2011 N 2166-ОД, от 25.04.2013 N 38-ОД, от 20.06.2014 N 101-ОД, от 24.03.2015 N 28-ОД)

Исполнительный орган государственной власти Волгоградской области, осуществляющий управление в сфере социальной защиты населения, в течение одного месяца рассматривает поступившие заявления и документы, о результатах рассмотрения одновременно извещает письменно заявителя и центр социальной защиты населения.

(в ред. Законов Волгоградской области от 30.03.2011 N 2166-ОД, от 25.04.2013 N 38-ОД, от 20.06.2014 N 101-ОД, от 24.03.2015 N 28-ОД)

Статья 4. Меры социальной поддержки

(в ред. Закона Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД)

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2015 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Губернатора Волгоградской обл. от 23.01.2015 N 30.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2014 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Губернатора Волгоградской обл. от 22.04.2014 N 351.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2013 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Губернатора Волгоградской обл. от 25.12.2012 N 1391.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2012 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Главы Администрации Волгоградской обл. от 21.12.2011 N 1388.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2011 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Главы Администрации Волгоградской обл. от 22.12.2010 N 1936.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2010 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Главы Администрации Волгоградской обл. от 19.02.2010 N 240.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2009 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Главы Администрации Волгоградской обл. от 29.12.2008 N 1788.

КонсультантПлюс: примечание.

Об индексации в 2008 году ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области, см. постановление Главы Администрации Волгоградской обл. от 05.10.2007 N 1725.

1. Гражданину, удостоенному звания "Ветеран труда Волгоградской области", в качестве мер социальной поддержки предусмотрена ежемесячная денежная выплата в размере 325 рублей (кроме лиц, находящихся на полном государственном обеспечении, и лиц, получающих дополнительную пенсию за государственную или муниципальную службу).

(в ред. Закона Волгоградской области от 02.11.2007 N 1541-ОД)

Части вторая - третья исключены с 1 января 2008 года. - Закон Волгоградской области от 02.11.2007 N 1541-ОД.

Порядок ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области определяется Администрацией Волгоградской области.

(в ред. Законов Волгоградской области от 09.11.2009 N 1960-ОД, от 25.04.2013 N 38-ОД, от 04.12.2014 N 163-ОД)

Действие части третьей пункта 1 статьи 4 приостановлено до 1 января 2018 года Законом Волгоградской области от 02.07.2015 N 87-ОД.

Размер ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда Волгоградской области ежегодно индексируется Администрацией Волгоградской области исходя из уровня инфляции.

(в ред. Законов Волгоградской области от 20.06.2014 N 101-ОД, от 14.07.2015 N 127-ОД)

2. В целях обеспечения реализации мер социальной поддержки граждан, удостоенных звания "Ветеран труда Волгоградской области", их учет осуществляется в областном регистре получателей мер социальной поддержки.

3. Меры социальной поддержки назначаются гражданам с месяца их обращения в центр социальной защиты населения по предъявлении удостоверения "Ветеран труда Волгоградской области" и других необходимых документов.

(в ред. Закона Волгоградской области от 30.03.2011 N 2166-ОД)

Статья 5. Финансирование мер социальной поддержки ветеранов труда Волгоградской области

Финансирование мер социальной поддержки ветеранов труда Волгоградской области производится из средств, предусмотренных законом Волгоградской области об областном бюджете.

(в ред. Закона Волгоградской области от 25.06.2010 N 2062-ОД)

Статья 6. Выбор мер социальной поддержки

(в ред. Закона Волгоградской области от 06.12.2006 N 1371-ОД)

1. Гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки, являющиеся расходными обязательствами Российской Федерации, и одновременно на меры социальной поддержки в соответствии с настоящим Законом, меры социальной поддержки предоставляются по одному из оснований по их выбору (кроме граждан, награжденных знаком "Почетный донор России" или "Почетный донор СССР", в части реализации ежемесячной денежной выплаты).

(в ред. Закона Волгоградской области от 14.02.2008 N 1631-ОД)

2. Гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки в соответствии с настоящим Законом, а также иными законами Волгоградской области одновременно по нескольким основаниям, меры социальной поддержки предоставляются по одному из оснований по их выбору.

Статья 7. Вступление в силу настоящего Закона

1. Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2007 года, за исключением пункта 2 настоящей статьи, который вступает в силу со дня официального опубликования настоящего Закона.

2. Нормативные правовые акты, необходимые для реализации настоящего Закона, подлежат принятию в месячный срок со дня официального опубликования настоящего Закона.

Глава администрации

Волгоградской области

Н.К.МАКСЮТА

16 октября 2006 года

N 1291-ОД

